
L’assetto organizzativo e il personale. 

 

La struttura organizzativa dell’ente è articolata in 3 aree principali, ciascuna dei quali è costituita da 

uno o più uffici come da seguente organigramma: 

 

 

AREA AMMINISTRATIVA 

 

Servizi di segreteria generale 

Servizi Demografici 

Personale 

Commercio 

Vigilanza 

Servizi alla persona 

Servizi culturali e turistici 

 

AREA TECNICA 

 

Servizi Lavori pubblici 

Urbanistica e edilizia 

Servizi tecnico – manutentivi 

Ambiente e servizi ecologici 

Scolastica e servizi 

 

 

AREA FINANZIARIA 

 

Contabilità e bilancio 

Economato 

Tributi 

Occupazione suolo pubblico 

Gestione economica del personale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


