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L'anno duemilaventitré, addi ventiquattro del mese di marzo il sottoscritto Segretario 

comunale NASI dott.ssa Chiara Angela, in qualità Nucleo Valutazione monocratico del 

Comune di Sampeyre 

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 aprile 2013, n. 62 recante: 

"Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 

54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165."; 

Richiamato l'art. 54 comma 5 del D.lgs 30 marzo 2001, n. 165 che impone a "Ciascuna 

pubblica amministrazione di definire, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere 

obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio di comportamento 

che integra e specifica il codice di comportamento di cui al codice comma 1."; 

Visto l’art. 4 del D.L. 36/22 convertito in Legge n. 79/22; 

Visto il nuovo CCNL – Comparto funzioni locali sottoscritto in data 16.11.2022; 

Preso atto che: 

- la bozza del codice di comportamento di Sampeyre per i contenuti specifici rispetta le 

linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni 

elaborate dalla CIVIT ed approvate definitivamente con delibera n. 75/2013; 

- la bozza di codice di comportamento prevede regole di comportamento da tenere per 

le comunicazioni sui social media e per lo svolgimento di lavoro agile da remoto (smart 

– working); 

- la bozza del codice di comportamento verrà pubblicata per quindici giorni consecutivi 

sul sito web istituzionale del Comune di Sampeyre www.comune.sampeyre.cn.it, 

Sezione - Amministrazione Trasparente, Sottosezione – Altri Contenuti - Prevenzione 

della corruzione al fine di consentire la presentazione di proposte e/o osservazioni da 

parte dei seguenti soggetti: (portatori di interessi): 

 “Organizzazioni sindacali rappresentative, le associazioni dei consumatori e degli utenti 

e altre associazioni o forme di organizzazioni rappresentative di particolari interessi o, in 

generale, tutti i soggetti che operano per conto del Comune e/o che fruiscono delle attività 

e dei servizi prestati dallo stesso” 

  

Letto e analizzato il testo risultante 

SI ESPRIME 

parere positivo al codice di comportamento redatto dal Comune di Sampeyre 

Il Segretario comunale 

 NASI dott.ssa Chiara Angela 
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